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I am ready for a long road flight for work with a week- or months-long projects.
	+7 495 225-57-59


	Заказать демо










Регистрация на вебинар

 















Количество сотрудников в компании
до 50
от 50 до 100
от 100 до 300
от 300 до 500
от 500 и 1000
от 1000 и больше






Я являюсь клиентом Motivity


	
	
	
	
	
	
	


 
Записаться на вебинар 

	
	
	
	
	
	
	


 

Нажимая на кнопку «Отправить», вы даете согласие на обработку персональных данных и соглашаетесь c политикой конфиденциальности







			
			 
			

 





    			
    			    			








    			
    			    			







			




			 
			

 




Внедрите ключевые
HR-процессы 
за 7 дней
 
Адаптация, обучение, оценка, корпоративные коммуникации
и мотивация сотрудников в смартфоне
 


Попробовать бесплатно

 
 


Внедряем ключевые
HR-процессы за 7 дней
 
Адаптация, обучение, оценка, корпоративные коммуникации
и мотивация сотрудников в смартфоне
 


Попробовать бесплатно
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Что такое платформа Motivity?

 Это приложение и готовая методология, которые помогут вашей компании автоматизировать работу с персоналом на основе лучших отраслевых практик. Модульная система поможет быстро и без разработчиков улучшить HR-процессы или построить их с нуля.


 



Корпоративная академия и дистанционное обучение

Внедрим геймифицированную систему корпоративного обучения, которой ежедневно будут пользоваться до 97% сотрудников. 





Социальная сеть и корпоративный интранет


Создадим корпоративную социальную сеть с новостями, личными блогами, опросами и викторинами. Запустим процесс роста личной мотивации, развития и корпоративной культуры.




Измерение показателей эффективности

Автоматизируем сбор обратной связи от сотрудников, с помощью которой можно контролировать развитие компании. 





Мотивация и геймификация


Предоставим цифровую систему адаптации и институт наставничества для новичков. В 2 раза сократим длительность адаптации, а текучесть — в 4.



















Motivity в вашем смартфоне

Платформа Motivity доступна на компьютере, планшете и смартфоне. Мы сделали компанию ближе к сотрудникам, а мобильное обучение — доступнее и эффективнее.











 
Сборка Motivity под разные задачи

 Motivity — это модульная система, позволяющая собрать платформу под любые потребности. Выбирайте готовое решение под конкретную задачу или создавайте свою уникальную платформу из множества модулей.

 









Обучение

Ваша программа обучения может стать увлекательным квестом. Используйте этапы для фиксации знаний сотрудников по темам, а также геймифицированную программу обучения, наставничества и обмена опытом между коллегами. Используйте квесты как для обучения новичков, так и для повышения компетенций у руководителей.

Подробнее














Адаптация 

Сделайте процесс адаптации новичков в компании удобным и продуктивным. Вам больше не придется тратить много времени на обучение сотрудников и проверку знаний.

 Motivity Onboarding автоматизирует процесс адаптации для HR и погрузит сотрудника в бизнес-процессы, а для новичка сделает знакомство с компанией увлекательным и эффективным.

Подробнее








Мотивация
Обучение персонала ещё никогда не было таким лёгким. Программа вовлекающих вспомогательных механик создаст из рутинного процесса увлекательную игру. Каждый сотрудник, прошедший программу, получит оценку, обратную связь и возможность проработать ошибки. Коллективное вовлечение в игру-обучение позволит ускорить усвоение новых знаний.

Подробнее














Социальная сеть

Хотите сделать упор на общение сотрудников? Motivity Community дает возможность построить корпоративную социальную сеть. Это полноценная экосистема компании, в которой сотрудники смогут изучать новые материалы, делиться новостями, общаться между собой, выражать благодарность и награждать коллег за помощь в задачах.
Подробнее




 




 
Анонсы мероприятий и конкурсов, специальные предложения, кейсы, инструменты для HR и советы по работе с платформой

 
Полезный контент
в
нашем телеграм-канале 

 
Читать









 
 




50+ дополнительных модулей

Соберите свою уникальную платформу с помощью дополнительных модулей. Каталог призов, оценка, обмен идеями, структура компании, заказ справок, игры, матрица обучения — у нас есть модули для решения любых задач.










 

Платформа работает на всех устройствах
 
Tilda Publishing 

 







 
 
 Платформа Motivity


 




Платформа Motivity — это комплексная система развития талантов, которая объединяет решения для обучения, карьерного развития и управления мотивацией сотрудников. Motivity доказала свою эффективность в проектах для компаний adidas, Sony, Bosch, BMW, IQOS, Casio, крупных российских банков и организаций, где скорость и качество профессиональной подготовки команды является ключевым активом бизнеса.











Включены
в Единый реестр
российских программ



Решение,
рекомендованное
Яндекс



Участник 
Сколково

Лучшая платформа для обучения в России

Best eLearning Russia /
Creators' Hub adidas



Лучшее решение для развития карьеры

 Wow HR / Asahi Glass Co.



Лучший 
HRTech-проект 
года

Сколково / ПРО Образование



Лучшее решение для корпоративных
 коммуникаций

InterComm 2020 / Motivity Hardcore




Победители конкурса EdTech-компаний
СберУниверситет


Победитель и призёр в номинациях «Level Up» и «Digital Solutions»
Бизнес-премия WOW PRO


Второе место в номинации «HR Tech платформа года в области обучения»
Tele2&Motivity / HR Tech Forum&Award


ТОП крупнейших EdTech-компаний России
Рейтинг РБК.Тренды










Одна цена — множество возможностей
 
Ежемесячное обновление 
и заботливая техподдержка
 
Базовая версия
 
От 100 пользователей / в месяц
 
от 19 600₽


 
Обучение
Онбординг 
Социальная сеть
Оценка
Мотивация

 
Попробовать бесплатно
Система скидок и специальные условия от 500 пользователей
 



 
 

Отзывы наших клиентов

 


	Ольга Шилова
T&D, HR UCHi.RU
С помощью Motivity мы решаем целый ряд HR-вопросов: адаптируем новых сотрудников, проводим обучение, повышаем вовлечённость, храним базу знаний компании и т. д. Здорово, что одна платформа отвечает стольким важным требованиям: простота использования, понятный пользовательский интерфейс, адаптивная вёрстка и настройка под потребности компании.









	Леонид Куркин
Рyководитель портфеля проектов, Ароматный мир
С Мотивити работаем уже больше года и несказанно рады. Платформа решает почти все задачи, которые мы ставили перед удаленным обучением. Кроме того, это платформа для общения сотрудников и поддержания корпоративного духа.







	Юлия Драч
Специалист по трейд-маркетингу отдела легковых и легкогрузовых шин АО «Кордиант»
Команда профессионалов — залог успеха. 
 Мы пришли с нестандартным запросом на реализацию многоуровневой мотивационной программы с большим количеством доработок в каждом модуле, а некоторые модули разрабатывали с нуля. И, несмотря на сжатые сроки, запустились вовремя с минимальными багами, которые команда Motivity устраняла по первому запросу. Постоянная поддержка и советы по реализации позволяют избежать лишних затрат и сделать программу еще удобнее. Мотивити — это тренировка и прокачка навыков, общение с единомышленниками, обмен опытом, визуализация собственного прогресса и многое другое. Нам и нашим пользователям нравится. 








	Полина Еремкина
Координатор учебного процесса отдела обучения компании SONY
Отдел обучения АО «Сони Электроникс» успешно использует платформу Motivity уже более пяти лет для обучения продавцов. За это время платформа сильно изменилась — стала более функциональной и притягательной с точки зрения интерфейса.

Возможность модульного расширения платформы позволяет увеличить активность пользователей на портале без крупных бюджетных вложений. А еще благодаря плотной коммуникации с командой разработчиков команды Play! мы смогли реализовать на платформе индивидуальные проекты и срочные запросы. Большое спасибо команде за продуктивное сотрудничество!










Закажите демонстрацию
прямо сейчас
 
Напишите нам — мы проведём online-презентацию возможностей Motivity и вместе подберём оптимальное решение. 

 


Заказать демо

 
 

FAQ по Motivity

 Быстро и коротко ответим на самые волнующие вопросы


 


Почему сотрудники будут пользоваться Motivity?

Это один из самых популярных вопросов. На самом деле, они захотят сами. Концепция Motivity заключается в простоте и удобстве интерфейса. Для всех стали привычны социальные сети и мессенджеры, Motivity вобрала в себя самые лучшие качества сервисов, которыми мы пользуемся каждый день. 

Ну и конечно же, личная ответственность и мотивация. Каждый захочет сделать личный вклад в развитие корпоративной культуры.





За счёт чего происходит вовлечение сотрудников?
В Motivity более 50 различных модулей. Если их комбинировать и использовать интересный контент, то сотрудники будут вовлекаться в процесс. Например, если запустить учебный курс, то его можно креативно оформить, использовать видео, анимацию или картинки. После каждого урока можно задавать контрольные вопросы, которые позволят закрепить знания. За каждый пройденный урок — начисление баллов, за каждый учебный план — бейдж. Исходя из метода зеркальной мотивации, каждый сотрудник захочет стать первым и получить желанную награду. А начисленные баллы можно потратить в каталоге призов. Но это всего лишь один пример из тысячи способов применения Motivity.





Можно ли оцифровать учебные курсы, которые есть в офлайне?
Да. Мы умеем оцифровывать любые учебные планы. В Motivity можно размещать не только учебные планы, но и специальные курсы, даже если они в scorm-формате. А также переводить обучение в игровую форму — диалоговый тренажёр или соревнования в знаниях между сотрудниками.





Можно ли сделать отчёт по обучению?
Конечно. Вы можете самостоятельно и в любое время сформировать отчет по интересующему курсу и выгрузить его в формат excel для дальнейшего анализа.





Как долго происходит внедрение Motivity?
Все зависит от вашего запроса. Среднее время внедрения — 7 дней. За это время мы подготовим платформу, внесем первоначальный контент, разошлем приглашения вашим сотрудникам и передадим вам ключи.





А сколько людей необходимо для управления Motivity?
Управлением платформой может заниматься один сотрудник, и его не обязательно нанимать под эту задачу. Наполнением контента и контролем обучения могут заниматься разные специалисты из вашей компании. Достаточно уделять этой задаче несколько часов в неделю. Активностью, постами, публикациями и общением уже займутся ваши сотрудники.










Новости и статьи
 








































Контакты

 Мы всегда рады ответить на любые ваши вопросы


 


 Звоните
 +7 495 225-57-59
 

 Пишите
 hello@motivity.digital
 

 Погружайтесь 
в digital HR

 t.me/motivity_lab 

 

 Приезжайте в гости

 г. Москва, дизайн-завод «Флакон», Большая Новодмитровская, д. 36, стр. 2, вход 1

 





Закажите персональную демонстрацию платформы

 









Количество сотрудников в компании
до 50
от 50 до 100
от 100 до 300
от 300 до 500
от 500 и 1000
от 1000 и больше















Я согласен с политикой конфиденциальности


	
	
	
	
	
	
	


 
Отправить заявку 

	
	
	
	
	
	
	


 








На нашем сайте используются куки. Куки нужны для корректной работы сайта, и мы обязаны вам об этом сообщить.
Я понимаю
Close
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